FROYECTODLEVIDA

ﬂgﬂ P D - o



FROYECTODLEVIDA

COMO DISENAR TU
PROYECTO DE VIDA”.
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UNA EXFERIENCIA

*FARATODOS

*SINEDADES

*SINK;

S TRICCIONES
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FARADIGMAS ...

'
S e — g e ey —
e [ Y B g B | PR LS W mn
. i | £ E 3 U - =y
. b e gt St e Y™ ol g Bt
- BrmmErasiills T Wermeanm s am Fran B Ermn ma



FROYECTODLEVIDA

']

conjunto ¢

</

creencias ¢

.| os Paradigmas son un

e conocimientos Yy
ue nos forman una

vision del mundo ...
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|3
(_ambiando Paradigmas

22 | _a educacién formal lo ensefia todo

HE_studia para que reconozcas oPciones
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(_ambiando Paradigma;

Emplcéndotc seras millonario

]_:__mpléatc para que aPrcnclas

dcstrczas
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http://powerteaminternationalnetwork.org/EjecutivosTrabajando.jpe
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(_ambiando Paradigmas
E_l dinero hace la felicidad

Detine ta ProPia felicidad
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; Quién quiere Ser ...

millonario?
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DcPartamento de Salucl, Educacién y Bienestar.
I stados (Jnidos

De cada 100 personas estudiadas ...

A la edad de 65 afios ...

es Kica
estin cdmodas
todavia trabajan
necesitan apoyo
del gobicmo

lﬂan muerto
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| 0s 10 hombres mas Ricos del mundo:

i. Bill Gates

2. Warren Puffett
3. (Laros Slim

4. |ngvar Kamprad
5. | akshmi Mittal

6. Sheldon Adelson
7. Pernard Armault
8. Amancio Ortega
9. | i Ka-shing

10. David | homson

(chl’m Revista [Forbes)


http://www.forbes.com/lists/2007/10/07billionaires_all_slide.html
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| 0s 5 hombres mas Ricos de América | atina

i. Carlos Slim (Mex)

2. Joscph y Moises Safra (PBra)
3. (Gustavo (_isneros (Ven)
<= Lorenzo Mencloza (\/en)

5. Jcrc’)nimo Arango (Mcx)

| os duefios de América| atina
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“1 inero no tan facil (USA T0d89>

Fosibilidadcs de (Ganar | millén de délares:

# Ser Propictario de un pequefio negocio 1000 a |
# Trabajar para una empresa electrénica

que cotice en la bolsa de valores 10000 a 1|
# Ahorrar 800 délares al mes por 30 afios 1.500.000 a |
# Ganar €n un programa de concursos 4.000.000 a |
# Apostar enla maquinas de un casino 6.000.000 a |
# Cianarla loteria | 2.000.000 a |
# Heredar 1 millon de dslares 12.000.000 a |

(l 6 de Agosto de ZOOO) H;él : |
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“| aUnica constante ...
..es el cambio?
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Froducido por...

Flani{ticadas

]nesPeradas
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| atinoamericano
Vicios

¥ Yonoseismo

v Yonopucdismo

Y Yonofuismo
v T utuistismo
v Te odijismo

v Sacaculismo




| atinoamericano

Virtudes

Emocionalidad

Kitmo
Creatnvndad

| ucha

| — amilia

Solidaridad

C € € € «C K«
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g,Como lograr....

enfrentar el cambio?

La clave esta en
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I. Eiscucha

Clavcs 2. APT’CﬂdC

para rcspondcr 3. Kcspcta
4. Actua

5. Alégrate
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Cualquicr actividad creativa es una
aventura dolorosa y fascinante a la
VEZ:

por un lado, existe el miedo a
descubrir nuestros ProPios fantasmas;
=lely otro,

jisté la excitacion de saber que
somos mas interesantes de lo que
pensamos.
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CcCcCr

. CORAZON RAMON VOLCAN

v CONSTANCIA
v CONFIANZA
v PACIENCIA
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5 Cémo lo hago i

[
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5ignos para alcanzarlo ...

i. Keconoce tti camino Pasional
2. Froclucc un sueno

3. Decreta una Mision

4 az ta ProPia radiograf:ia

5. Dibuja el Plan y Ve elely él
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. RECONOCE TU
CAMINO FPASIONAL ..
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Y qué es e€s0 777

[ sla
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. Lo que nos da P]acer por hacer la tarea,

yno solo olely los logros (gustos),

| s cuando se te ocurren cosas nuevas

o puntos de vista diferentes,

o= s cuando sabes que de alguna manera saldras
adelante con ese proyecto (/\Ptitucl),

oY sientes que es necesario para los demas

Yy para la vida (J© n’crcga}
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Atrévctc—: a Soﬁar

. char de incluirnos en Plancs ajc-:nos

. ]ntcntar descubrir rcquerimicntos del medio

° DC'
</

° DC'
</

ar C

ar C

e Pcrscguir situaciones convenientes

e considerar la falta de medios
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RESCATEMOS NUESTROS SUENOS i

I” s la tnica forma de saber
hacia donde va lo nuestro ...
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T actores para alcanzar un
sueno:

Frimer factor: [ s necesario estar absolutamente
convencido de lo que se esta haciendo.

chunc!o factor: ( Jno no Pucc!c realizar un
sueno =lely si so]o, debe encontrar sus aliados.

Tcrccr factor: Dc—:scubra una manera Pcrsonal
de compartir su suefio.
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\/isién clara...

hacna ClOﬂC}C VOg

qCJ =
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“El UNIVErso sicmPrc consPira
a favor de quicn quicrc—:

realizar un suefio”

Faulo COC”’!O.
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5. DECRETA UNA MISION ..
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;, Qué es una Mision 7

f_s nuestra Kazdn de ser.

=

I” nunciado corto que describe el

Dr’oPésito fundamental y la razon de
existir.

s el Objctivo mayor,
nuestro Propésito fundamental
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4 az tu ProPia radiograﬂ'a

Reconoce:

1

f:ortalczas
OPortunicladcs
Debilidades

Amenazas

AT J S8
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Hag que correr resgos

Se necesita ser honesto y transparente
consigo mismo.
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« Justifica tus limitaciones Yy
te clucdarés con ellas?

-Richard Bach-
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5 pasos para instalar
NUEVOS coml:)ortamlentos

i. Detecta lo que no funciona.

2. Mide tus resultados negativos.
). Escogc el nuevo comPortamicnto.
4 Practica.

5. Revisa tus resultados.

Cclcbra sl son Posntlvos
Aprcnclc Yy corrlgc sl son ncgatlvos

RECOMIENZA i
AT J el
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5. Dibuja el Plan ...
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5 clementos que garantizan
el éxito...

Comunicacic’m. (IZ_scuchar con Atencién)

Flaniﬁcacién. (FPertinencia, (_oherencia,

Sincronizacién)

yAVe
yAVe

Ac

ministracion c

ministracion ¢

ministracion c

c 105 RCCUI"SOS Humanos.

e los Kecursos Materiales.

Cl TiCmPO. (TcmPoralidacD
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“ Asi COMmMo NOo Puedo saborear
sin oler, mis sueflos no Pucdcn
ser realidad sin acciones ”

-] a kumi-
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“]:_l mundo sicmPrc parece amenazador
y Pcligroso para los cobardes. [T stos procuran
|2 scguridad mentirosa de una vida
sin grandcs desafios Yy se arman hasta los dientes
para defender aquc"o que creen poseer.
| os cobardes son victimas de su ProPio €goIsmo
y terminan construgenclo

las cadenas de su ProPia Prisic’)n”

Anthon \William.
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El elemento mas imPortantc
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Yo Pucdo
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(aracias Yy
MUOCHOS EXITOS ENSU
FROYECTO DE VIDA i
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‘jiconsultores

" Desarrolloy Transformacién para la Gente ca

www.dtgconsultorcs.com

dtgconsu]torcs@gmail.com

hablemos de

negocios

www.hab]cmosdcncgacios.com.vc

cc]-—-'lab

] oc

emos de Negocios”

os los Jucvcs 7:00 pm

AR



	Slide Number 1
	Slide Number 2
	Slide Number 3
	Slide Number 4
	Slide Number 5
	Slide Number 6
	Slide Number 7
	Slide Number 8
	Slide Number 9
	Slide Number 10
	Slide Number 11
	Slide Number 12
	Slide Number 13
	Slide Number 14
	Slide Number 15
	Slide Number 16
	Slide Number 17
	Slide Number 18
	Slide Number 19
	Slide Number 20
	Slide Number 21
	Slide Number 22
	Slide Number 23
	Slide Number 24
	Slide Number 25
	Slide Number 26
	Slide Number 27
	Slide Number 28
	Slide Number 29
	Slide Number 30
	Slide Number 31
	Slide Number 32
	Slide Number 33
	Slide Number 34
	Slide Number 35
	Slide Number 36
	Slide Number 37
	Slide Number 38
	Slide Number 39
	Slide Number 40
	Slide Number 41
	Slide Number 42
	Slide Number 43
	Slide Number 44
	Slide Number 45
	Slide Number 46

